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Goals
• Kenalpasti matlamat yang SMART (Specific, 

Measureable, Achiveable, Relevant, Time-bound). 

• Pecahkan matlamat kepada objektif yang lebih kecil 
dan boleh diukur. 

• Pastikan matlamat itu memberi makna kepada anda 
dan align dengan values anda.
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Reality
• Refleksi keadaan semasa anda dengan jujur dan terbuka. 

• Kenal pasti halangan atau cabaran yang mungkin 
menghalang progress anda yang wujud dari segi dalaman 
atau luaran 

• Kenalpasti kekuatan dan kelemahan dalam pendekatan 
semasa. 

• Lakukan research ke atas internal dan external data
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Option
• Senaraikan strategi atau tindakan yang berpotensi untuk 

mencapai matlamat. 

• Bincangkan apakah halangan yang mungkin timbul dan 
cara mengatasinya. 

• Pertimbangkan perspektif dan pendekatan yang berbeza, 
termasuk kos TEM (Time, Effort, Money) 

• Fikirkan impak ke atas semua stakeholders  

• Buat keputusan mana satu yang anda nak execute
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Way Forward
• Bina pelan tindakan yang jelas dengan langkah-

langkah terperinci. 

• Tetapkan deadline untuk setiap tindakan untuk 
mewujudkan kebertanggungjawaban. 

• Pastikan anda komited dan bermotivasi untuk 
mengikuti rancangan tersebut.



Hak Cipta Terpelihara 2024 © Richworks International Sdn Bhd.

Way Forward
• Fikir secara keseluruhan, bagaimana nak pastikan execution 

berlaku: 
• Siapa PIC ? 
• Siapa team? 
• Apa timeline? 
• Apa milestone?  
• Apa backup plan? 
• Apa measurement? 
• Bagaimana process flow?


